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ASDCIACION PARA BL DESARROLLS INTEGRAL DEL
TRANSPORTE TERRESTHE INTERMUNICITAL
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El suscrito Contador Publico, de la Ascciacion para el Desarrollo Integral del
Transporte Terrestra - ADITT

HACE CONSTAR

Gue el Doctor FREDY HERNANDEZ ARENAS, identificado con ©C.C
MNo.19.456.503 de Bogota, presta sus servicios para - ADITT- , desde el dia 1 de
Marzo del afio 2007 a ia fecha, devengando unos Honorarios mensuaies de TRES
MILLONES QUINIENTOS MIL (33.500.000) MCTE, como MEDICO CON
ESPECIALIDAD EMN GERENCIA DE MERCADEOQC Y ESPECIALIDAD EN
GERENCIA DE GARANTIA DE CALIDAD Y AUDITORIA MEDICA en &l cargo de

Director Meédico a nivel Nacional.

Para constancia se expide a los veintitn {21) dias del mes de Junio de 2007,

Cordialmente,

YADIRK OMAIRA RENGIFO SANCHEZ

(.G . .685.436 de Chaparral
Contador Pdblico
TP B9-018-T

ar— L=

Calle 22D No. 34-28 + Pbx:400 86 86 - Fax: 269 24 98 + E-mail:aditt02@hotmail.com » Bogota, D.C
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CERTIFICACION

Con la presenta hago constar que el Doctor FREDY HERNAMNDEZ AREMNAS,
identificade con cédula de ciudadania No. 19.456 503 de Bogota | |presta servicios
cesarrollande funciones como Auditor Médico de Conciliaciones desde el mes de
Abril dal ann 2010 artualmenta ga ancuanfra wimaolseds mediante cortialo de

ERERLCLERICLEEE R o ]

prestacién de servicios, el valor contractual actual establecido por las actividades -

. mensuales adelantadas es en de CUATRO MILLOMNES DE PESOS M/CTE

($4.000.000 oo)

S8 expide a soliciiud del interesado a los Diecinueve (12) digs del mes de
AGOETO de 2010 Y

RICARD LA QUINTERD
: — Administrativo

Consorcio ASD-ACS Carrera 8 No. 46-35 Bogota
NWIT 900.257.932.8 PBX 3402501 Ext. 115
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA
DE LA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD DEL REGIMEN SUBSIDIADO
“EPS-S CONVIDA”

CERTIFICA

Que el sefior FREDY HERNANDEZ ARENAS. identificado con C.C. No. -
19.456.503 expedida en Bogota, presté los servicios PARA EL ASESORAMIENTO
PERMANENTE A LA EPS-S CONVIDA EN LO RELACIONADO CON LA
SUPERVISION, INTERVENTORIA, AUDITORIA CONCURRENTE, AUDITORIA
DE CALIDAD Y AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS Y LAS DEMAS QUE LE
SEAN ASIGNADAS, y cumpli¢ a satisfaccion con las obligaciones establecidas en
. la Orden Administrativa No.120.10.03.235 de 2011, a partir del 24 de Febrero de
2011 y se le debe cancelar el valor de DOS MILLONES QUINIENTOS SESENTA
Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($2.566.666.00).

En mi condicién de supervisor expido la presente certificacién en la ciudad de
Bogota D.C., a los 11 dias del mes de abril del afio 2011.

o/ 7ﬁéw fé/ s

JOSE NEFTALY DAVILA LEAL
Jefe Oficina Asesora Juridica

\

corazon de Colombia =
corazdn de Colo

Av Calle 26 No 51-53 Torre Salud pisos 2 v 3 Gobernacién de Cundinamarca
Teléfonos 7491167-7491168 — 7491143 — 7491166 - 7491157 — 7491172 - Fax 7491152 / 75 / 49 /45
Linea de Atencion 018000112902 —7491150- Autorizaciones 7491148 /62 /41 —3153626 Bogots, D.C.
Subg. Comercial Cl 24 C No. 44A-71 Tel: 2680703-2449563-2449680-3379877 Linea 018000915010
W convida com.co - email: convida@cundinamarca.gov.co




- PROSPERIDAD
¢ PARA TODOS

EL SUSCRITO DIRECTOR (E) DE LA REGIONAL
BOGOTA CUNDINAMARCA
CERTIFICA

Que el Doctor FREDY HERNANDEZ ARENAS mayor de edad, identificado con la
Cedula de Ciudadania No. 19.456.503 de Bogota D.C., prestd sus servicios
Profesionales en calidad de Medico y Apoyo a la Gestién en el proyecto INPEC en
la Territorial Bogota Cundinamarca segun los siguientes Contratos suscritos bajo
la modalidad de Ordenes de Prestacion de Servicios.

1. OPS No. OR11 - 276 DEL 01 DE JULIO DE 2014

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO MEDICO PARA LA ASISTENCIA EN
LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA POBLACION INTERNA DEL
ESTABLECIMIENTO CARCELARIO EC MODELO EN VIRTUD DEL PROYECTO
INPEC.

PLAZO: 1 DE JULIO DE 2014 AL 31DE JULIO DE 2014.

FECHA DE INICIO: 1 DE JULIO DE 2014.

FECHA DE TERMINACION: 31 DE JULIO DE 2014.

HONORARIOS MENSUALES: $ 3.502.734,00

2. OPS No. OR11 - 048 DEL 02 DE ENERO DE 2014

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO |I
EN CALIDAD DE MEDICO, PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD
A LA POBLACION INTERNA DEL ESTABLECIMIENTO CARCELARIO EC MODELO
BOGOTA EN VIRTUD DEL PROYECTO INPEC.

PLAZO: 2 DE ENERO DE 2014 AL 30 DE ABRIL DE 2014.

FECHA DE INICIO: 2 DE ENERO DE 2014.

FECHA DE TERMINACION: 30 DE ABRIL DE 2014.

PRORROGA: HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2014.

HONORARIOS MENSUALES: $ 3.502.734,00

3. OPS No. OR11 - 441 DEL 4 DE JULIO DE 2013

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
CALIDAD DE MEDICO DE APOYO A LA GESTION AL INTERIOR DEL RM BUEN
PASTOR, EN EL PROYECTO INPEC.

PLAZO: 4 DE JULIO DE 2013 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2013.

FECHA DE INICIO: 4 DE JULIO DE 2013.

FECHA DE TERMINACION: 30 DE NOVIEMBRE DE 2013.

HONORARIOS MENSUALES: $ 3.502.734,00

Territorial Bogota - Calle 37 No. 20 - 27 Barrio la soledad - Bogota M
Conmutador: (1) 2943022 Linea Nacional Gratuita: 01 8000 913966

WA canracnm nnv ecn
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4. OPS No. OR11 - 345 DEL 27 DE MAYO DE 2013

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO I
EN CALIDAD DE MEDICO DE APOYO A LA GESTION AL INTERIOR DEL RM BUEN
PASTOR, EN EL PROYECTO INPEC.

PLAZO: 27 DE MAYO DE 2013 AL 30 DE JUNIO DE 2013.
FECHA DE INICIO: 27 DE MAYO DE 2013.

FECHA DE TERMINACION: 30 DE JUNIO DE 2013,
HONORARIOS MENSUALES: $ 3.502.734.00

5. OPS No. OR11 - 265 DEL 21 DE MARZO DE 2013

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO i
EN CALIDAD DE MEDICO DE APOYO A LA GESTION AL INTERIOR DEL RM BUEN
PASTOR, EN EL PROYECTO INPEC.

PLAZO: 1 DE ABRIL DE 2013 AL 30 DE ABRIL DE 2013.
FECHA DE INICIO: 1 DE ABRIL DE 2013.

FECHA DE TERMINACION: 30 DE ABRIL DE 2013.
HONORARIOS MENSUALES: $ 3.502.734,00

6. OPS No. OR11I -108 DEL 02 DE ENERO DE 2013

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO I
DE APOYO A LA GESTION EN CALIDAD DE MEDICO AL INTERIOR DEL EC
MODELO, EN EL PROYECTO INPEC.

PLAZO: 2 DE ENERO DE 2013 AL 31 DE ENERO DE 2013.

FECHA DE INICIO: 2 DE ENERO DE 2013.

FECHA DE TERMINACION: 31 DE ENERO DE 2013.

HONORARIOS MENSUALES: $ 3.502.734,00

7. OPS No. OR111 - 716 DEL 28 DE NOVIEMBRE DE 2012

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO Il DE
APOYO A LA GESTION EN CALIDAD DE MEDICO AL INTERIOR DEL EC MODELO
EN EL PROYECTO INPEC.

PLAZO: 28 DE NOVIEMBRE DE 2012 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012.

FECHA DE INICIO: 28 DE NOVIEMBRE DE 2012.

FECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2012.

HONORARIOS MENSUALES: $ 3.502.734,00

8. OPS No. OR11 - 499 DEL 05 DE SEPTIEMBRE DE 2012

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO Il DE
APOYO A LA GESTION EN ACTIVIDADES ASISTENCIALES AL INTERIOR DEL EC
(LA MODELO) EN EL PROYECTO INPEC.

PLAZO: 05 DE SEPTIEMBRE DE 2012 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012.

FECHA DE INICIO: 05 DE SEPTIEMBRE DE 2012.

FECHA DE TERMINACION: 30 DE SEPTIEMBRE DE 2012.

HONORARIOS MENSUALES: $ 2.604.603,00

Territorial Bogota - Calle 37 No. 20 - 27 Barrio la soledad - Bogota
Conmutador: (1) 2943022 Linea Nacional Gratuita: 01 8000 913966

WANAAR canracrnm Onv fn



“ PROSPERIDAD
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9. OPS No. OR11 - 329 DEL 14 DE AGOSTO DE 2012

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE MEDICO DE APOYO A LA GESTION AL
INTERIOR DEL EC (LA MODELO) EN EL PROYECTO INPEC.

PLAZO: 14 DE AGOSTO DE 2012 AL 31 DE AGOSTO DE 2012.

FECHA DE INICIO: 14 DE AGOSTO DE 2012.

FECHA DE TERMINACION: 31 DE AGOSTO DE 2012.

HONORARIOS MENSUALES: $ 1.109.199,00

Es necesario precisar, que las referidas ordenes de Prestacion de Servicios no

constituyen  vinculo laboral alguno entre el Doctor Fredy Hernandez Arenas vy
CAPRECOM.

Dada en Bogota, D, C a los quince (15) dias del mes de Septiembre de 2014 a
solicitud del Doctor Fredy Hernandez Arenas.

CAMILO RINCON CUERVO
Director (E) Regional Bogota Cundinamarca

%Proyectd: Gustave Albeiro Pinilla
Revisd: Dra. Nurian Barén Barefio

Territorial Bogota - Calle 37 No. 20 - 27 Barrio la soledad - Bogota
Conmutador: (1) 2943022 Linea Nacional Gratuita: 01 8000 913966

WA ~canraram v &n
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HOSPITAL SANTA CLARA

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO I NIVEL

NIT 860.020.188 -1
CERTIFIC A

Que revisados los archivas de esta dependencia se constatd que HERNANDEZ ARENAS FREDY,
|dentificado(a) con cédula de ciudadania No. 19.456.903 de Bogota, ha suscrito Contratos por Orden de
Prestacitn de Servicios con esta institucidn as:

ASIBOB/2010 del 10 de agosto al 30 de septiembre de 2010 $13.859.536
AS27236/72010 del 12 al 3l de octubre de 2010 $4.721.760
AS2643/2010 del & de noviembre al 3 de diciembre de 2010 $9.400.000
ASE30/2000  del 26 de enera al 30 de junio de 2011 $32.447 7240
ASIB78/2001  del & de julio al 30 de septiembre de 201! $16.310.883
AS2438/7201 del 10 al 3! de octubre de 201 $6.593.253
AS 3267 201 del 1 de naviembre al 3! de diciembre de 2011 $12.375.880
AS3382012  del | de enero al 28 de febrera de 2017 $13.082.160
AS 303202 del 23  demarzo al 30 de septiembre de 2012 $40.507.040
AS 2012012 del 2 al 3! de octubre de 2012 $0.360.480

Se expide la presente certificacion a los dieciséis (I6) dias del mes de noviembre de dos mil doce (2012),
solicitud del interesada.

ot Ve o T
HILDA RUTH GUERRERD GOMEZ

Profesional Especializado Talento Humano

Prepara: Martha Restrepo Ruefla 4 Aux. Administrativo
Reviso: JPBC - Tecnico Dperati

Casrers 14 B No 1 - 48 sur
PBX: 328 2828

wigw esesardaciara. gov.eo
infarmacidry Linea Y45




Opcion Temporal y Cia. S.AS.

MIT. B00.209.554-6

Mds Talento Hurmano

CERTIFICA QUE:

HERNANDEZ AREMAS FREDY, identificadola) con cédula de
ciudadania No. 19.456.503, labord como trabajador (8) en misién, firmando
Contrato por Obra o Labor determinada, a requisicion de la empresa Usuaria
desde el 27 de Octubre de 2015 hasta el 26 de Oclubre de 2016,
desempefidndose en el cargo de MEDICO AUDITOR.

AFP: PORVENIR
EPS: COOMEVA

Se expide a solicitud del interesado a los 18 dias del mes de Noviembre de
2016.

C’WMW UiAe b LA DA

. e
R0 bOACh UNICO ORIGINAL

dee fﬂfﬁ" y Control SACAR COPIAS
PARA TRAMITE

PRINCIPAL: Calle 1278 Mo, 45-61 Bogota, DT, « PEX: §1) 258 04 00« FAX: (11250 43 07 + nfRopciontamporal com - www.opciontemporal.com



Bogota, 19 de enero de 2017

Sefiores
GESTION HUMANA
CAPITAL SALUD EPS -5

Mos permitimos remitir al sefor{a) FREDY HERNANDEZ ARENAS, identificado con
numero de Cedula 19.456.503 el cual se presenta para el carge de MEDICO
AUDITOR DE CALIDAD con nimero de Orden de servicio N° 453 Iniciando su labor
2l dia 19 de enero de 2017

Su cenfro de centro de costo es GERENCIA SUCURSAL BOGOTA v la dependencia
AREA COORDINACION MEDICA.

Se presenta en la direccion calle 77* # 12° -35 con Alicia Prada a las 8:00 am.
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EL SUSCRITO PROFESIONAL mcuuzmé DE GARANTIA DE LA CALIDAD - DIRECCION
DE ASECURAMIENTO EN SALUD DE LA
SCCRETARW DISTRITAL DE SALLD

HACE CONSTAR

Que FREDY MERNANDEZ ARENAS deniiicado con ceduls de cwdadeva No. 19 455 503
MOOAS 00N 13 enidad, o mpuente cortain .

1 NUMERO DE CONTRATO Contrato 2006 de 2012 suscrto entre o Fonde Financero Disvrits
de Sahet y FREDY MERNANDEZ ARENAS

1. 0RETO Pmcta Ins serveos comes Profosonal de ia sobd Legecaiizode en la Dvecodn de
Aseguramento en Saud-Garatta oe B Caldiad,en @ realizactn de In mudiora médca sobwe @
wiomackn corenide en e factuacin ¥ wa 10p0Mes presectados por las IPS y ESE
CONRAtadas y Mo CONAAAAS ¢ por tacotvos o8 CTC y Tulelas reoboos de s EPS-S por conceste
de 3arncios 90 saud con ol propdeiio de dentdcar y defnic ke mostes Do conconto de i
2eStacon de servecios de salud a cargo del Fongo Financien Dadria o Salud. FRDS

1. VALOR DEL CONTHATO TREINTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA
ML PESOS MONEDA CTE (530 440 000) WCTE

4 - FORMA DE PAGD CUATRO MILLONES NOVECENTOS TREINTA MIL PESOS ($4 530 000y
WCle , y0 proporoonal s numeno de dise de ejecundn del conaln con come ! dia 30 de cade
mao. pravis ol pago de apories @ salud. pensidn & inchidos ks descuenios de lca rencion en
erie y estampitas de acoerdo a a oy

8 . PLAZO DE EJECUCION OCHO (8) MESES

6.-FECHA DE NICIO 11 g Dicemtre de 2012

7 - FEGHA DE FINALIZACION %0 09 Agostn 8 2013

L2 presenie 38 expicte o Bogotd D C & o8 Seis (0F) tias del mas de Mayo de 2013 & sonciing del
memesedo

Pore mayor wiomecidn comuncarse ton & Area 3= Gamntla de ta Cakdad - Dreccin os
Assguraments an Sakud o leldions WBAGCO Ext 9779

AL =



Apiobado: ef: plo, Hacca y furnunnasones version: 3

Av. {ra. 68 N” 90-48
Sede Administrativa La Flareuds
PBX (5731 646 3000

EL SUSCRITO JEFE DE SECCION ADMINISTRACION ‘DE’/PERSONAL
WWW.CAtaim.comi
8oqota - (olombia

DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAFAM

HACE CONSTAR:

QUE HERNANDEZ ARENAS FREDY

IDENTIFICADO (A) CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 19.456.503

EXPEDIDA EN BOGOTA ESTUVO VINCULADO (A) A LA CAJA,
MEDIANTE CONTRATO TERMINO FIJO DESDE EL
pia 21 DE JULIO DE 2004 HASTA EL DIA 01 DE  FEBRERO

DE 2007, CON UN HORARIO DE 180 HORAS MENSUALES.

QUE A LA FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO DE TRABAJO OCUPABA

EL CARGO DE MEDICO GENERAL

EN MEDICINA GENERAL FLORESTA

CON UNA ASIGNACION MENSUAL DE $1.727.400.

DADA EN BOGOTA, D.C A LOS 24 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE 2009.

JEFE SECCIPN ADMINISTRACION DE PERSONAL

12-03-24C%  F: 3074




NIT 830077688-9

eSS E B NIVERL

EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE TALENTO HUMANO
DEL HOSPITAL ENGATIVA II NIVEL ESE

CERTIFICA:

Que el Doctor FREDDY HERNANDEZ ARENAS identificado con C.C. No. 19.456.503 de Bogotd,
labord en esta entidad desde el dia 16 Marzo de 2007, hasta el 1° de diciembre 2009
desempefiando el cargo de MEDICO GENERAL CODIGO 211 GRADO 08 cumpliendo, con las
siguientes funciones:

10.

11.

12.

1S

Prestar servicios de salud asistenciales, de promocion, prevencion, tratamiento y rehabilitacion,
en el servicio de consulta externa en forma individual y colectiva a los usuarios para prevenir la
enfermedad, restaurar, y mantener, el estado de salud del individuo y su familia.

Practicar examenes de medicina general, establecer diagndsticos y prescribir el tratamiento.
Realizar las actividades de medicina general en promocién y prevencion, ambulatorias externas
y urgentes, y hospitalarias.

Realizar las actividades propias del servicio de urgencias, principalmente las relacionadas con el
Triage, consulta de urgencias, evolucion de pacientes.

Realizar las actividades propias del servicio de hospitalizacion, principalmente las relacionadas
con la evolucion de pacientes.

Realizar historias clinicas completas con motivo de consulta, enfermedad actual, anamnesis,
examen fisico completo, diagnostico, tratamiento, recomendaciones y evolucién, asi como las
Epicrisis.

Realizar las acciones de salud publica de su responsabilidad en la promocion de la salud,
prevencion de la enfermedad, tratamiento y rehabilitacion necesarios en los diferentes grupos
del ciclo evolutivo y de acuerdo con la normatividad vigente.

Apoyar el desarrollo de estrategias de participacion social, con los diferentes actores locales
con el fin garantizar la pertinencia y efectividad las intervenciones e impulsar y motivar la
conformacion de grupos de participacion social.

Realizar la referencia y contrarreferencia cuando se requiera, dentro de la estrategia de redes
de servicios de salud y de acuerdo con las normas que la regulan.

Participar en las acciones en vigilancia epidemiologica para situaciones que sean factor de
riesgo para la poblacion.

Propiciar las relaciones de coordinacién necesarias para lograr una eficaz prestacion de los
servicios de salud.

Participar en el analisis de la informacion de oferta y demanda de servicios de salud del drea de
influencia que permita proponer alternativas de solucion.

Desarrollar, implementar y actualizar los procesos y procedimientos aprobados por la Oficina de
Calidad para el area de desempefio de su cargo.

De BOGOTA
B JPOSITIVA

GOBIERND BE LA GIUDAD

Oficina de Talento Humano - Hospital Engativa II Nivel E.S.E. Transversal 100 A N° 80 A — 50 PBX: 2913300

Ext: 1331 E — mail: thumano@hospitalengativa.gov.co



NIT 830077688-9

Ex.S5.88. ! tNIVERL

Adicionalmente desempefd funciones de AUDITORIA MEDICA concurrente y de Aseguramiento de
la calidad en la prestacion de los servicios asistenciales en las dreas de Hospitalizacion Cirugia y
Atencion Ambulatoria.

La presente se expide a solicitud de la interesada, a los veintidos (22) dias del mes de Diciembre de
2009.

Cordialmente

CARLOS ED
Profesional Esp
Talento Humand

ORRES TORRES

)

Elabord: Ma. Isabel Pifieros J. /5@%0

| ] 0G0 A
S
GOBIERND DE LA GIUDAB

Oficina de Talento Humano - Hospital Engativa II Nivel E.S.E. Transversal 100 A N° 80 A~ 50 PBX: 2913300
Ext: 1331 E — mail: thumano@hospitalengativa.gov.co



CONTRATO
FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD ' .

MODALIDAD DE SELECCION: CONTRATACION DIRECTA H;“lﬂ 9 a o= 2 W

|
|

mmmld&:mﬁﬂmﬁg_fﬂﬂﬂm midermizacion de las redes. =T
2} ACTIVI CAE, ﬁmES YD PRODUCTOS DE EL CONTRATESTA; En cumphmierin del albjeln deschld andanionments, 58 consoem

“acesanio 8 detamio de las siguienies actividades o produchos wo obikgacionss espacificas:

mmfﬂﬂ
7 40 Pragantar al supenisor del contrats denten dg log (10} dez dias habiles siguisnias & & terinacde del misme, informne Tinal, respect de b evolusdn de su sl v

Asigracian y conbrod de blanes miebles. o
3 PLAZD EE EJECUCION: El plazn pafs i BiRcUcitn 98l pressnie contralo e 06 Sak (5] meses, conlsdos & parie 06 1 Suscnpoin del acla o inidacion ded conbalo

CAUSAL: PRESTACION DE SERVICIOS CONIRATL
ENTIDAD CONTRATANTE | FONDO FINANCIERC DISTRITAL DE SALUD  — | NIT. No. BOO.246.953-2 S

l Decrein OF MOMDraMEmo Ho. 290 oel 10 OF Jdo ds 2014 |
FIEP'HE-EIEHT‘.HTE LEGAL munm-“} -ﬁLBEHT’D cﬂ_ Ne. expedido por B Mcalde Mayor de Bogoms D O, I:lﬂrll‘l-ﬂ':ﬂlﬂl'
— DIRECTOR EJECUTIVG EUSTAMAMNTE GARCIA =l AT A8 T m"‘ e .ff_-ﬂm[ "':,’Mﬁ:’;,i“ m:;n: ;:;.—:qfifé 'r;

| 15381 i

C. . No. THIT. i

CONTRATISTA FREDY HERNANDEZ AHEHf:E e 15456503 — | 194565031 — |
DIRECCION DOMICILIO CLE8 5030 -BOGOTADC { REGIMEN TRIBUTARIO: SﬂnEEr:_a_dE —

CONSIDERACIONES: 1) Gue 1 Direccion de Desamolo de Servicos 0& SAUA< AnGNES y POllicas 08 Sendcios 08 Sald 08 3 Secreiara Cisirkal de Saud |

plabord log eshudios ¥ documentos previos para la prastacion de log senvicics objele de |a presente confratacidn v soiichd a la Dirgccion Junidicy ¥ de Coniralacon
la alabara el presente cordrale, pars -k cusl Bportd 105 SOPores necesanos. 2 Ous Sabs BErvitio B8 eNcUenire identficacs con ¢ nimaerg de requesimaenie Na.
BTE-153 cel Pian de Contralacion de ia Direcoon de Desamolla de Servicios deBalud de la Secretarta Disintat de Salud, 3) Clua la actidad a contralss oe
encuEnira inciuida an al Plan Anual de Adguisiciones.

s

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES
1} DBJETO: Presiar Benicms [Heshnaks espacializados para hﬂala?_a_r__ha redas oe ayvenlos da nleres en Saled punhcs del Delie Capial, en el marco del

-

Preaganer ¥ concerar con /l superascr oel contraln, dening de lof cnco (5) 6ias siguientss a la inciacidn del misma, plan de Fabap y COROGrama para el desamin
e las ackidades v procuctos refacionades Gon s naluraiaza el conirata

Aporar 8l peguimBnio 3 l implementacin de ta red de sefviciad de dalud gt Dighitg Capial en los hospilaies de b subned asignacs, con enfasi en la sikulacion
e 6 Banicios e 156 Fades pricrkaias y de evenhas &n dalud poodica, 3 la red de sericos de salud Dslital. i

Capcianizar 13 olerta de prestadsres pivados 06 senicis o saiud de ba subred asignada, idenificanddd 185 redeE 0o aRegUROCRas ¥ prostadanes de mapne
represeniatividad v coberdura de la Bana.

Apcryal Bl BEgUITENED B 13 implementacitn del plan 98 Bocin pare of forlalgcimipnia de los senicion o8 ugencias de s E3E, come red pronfani, en ¢l mano o=
red plblica de senvicios de sald del DG

Reakzar segquinisa v andlisis de los indcatones de atencitn en ks senising de Urgenciss dels red Distntal, come msume paea |3 actlualizaciin del diagnisticn o
salud en of componens de provisidn de sanicies de sakd |
Patiipar dn las mesas d& ks oe 13 subied aegnada, an o comesia de e redes integyadas 08 penicios del Disiriils Capial

Asistic 2 bs reufisnes refacionadas can el iema y ke programadas poar la dapencenda, con el i de unificar cilenss, So0edingr v avaiua 155 acinidades adelamladas
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OTROSI No 14 DE PRORROGA Y ADICION A LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS N
0. 59940-0960-2017
SUSCRITA ENTRE FREDY HERNANDEZ ARENAS Y EL CONSORCIO FONDO DE ATENCION EN SALUD PPL 2019

ACTUANDO COMO VOCERO Y ADMINISTRADOR DEL PATRIMONIO AUTGONOMO FONDO NACIONAL DE SALUD
DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD.

3.

No. 59940-0960-2017
CONTRATANTE

CONSORCIO FONDO DE ATENCION EN SALUD PPL 2019
NOMBRE: ACTUANDO COMO VOCERO Y ADMINISTRADOR DEL

PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE SALUD DE

LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD
NIT. 901.269.499-5
REPRESENTANTE LEGAL: MAURICIO IREGUI TARQUINO
CEDULA DE CIUDADANIA: 19.410.186 de Bogota :
CARGO: Gerente CONSORCIO FONDO DE ATENCION EN SALUD PPL

; 2019. Apoderado General.
DIRECCION Calle 72 No 10-03 Local 109 Bogota
TELEFONO 5945111 ext. 8035
CONTRATISTA
NOMBRE: FREDY HERNANDEZ ARENAS
CEDULA: 19456503
PROFESION MEDICO
LUGAR DE EJECUCION: RM BOGOTA
HORAS CONTRATADAS: 192
CONSIDERACIONES:

Que el dia 1 de agosto de 2017, se legaliz la orden de Prestacion de Servicios No. 59940-0960-2017, entre FREDY
HERNANDEZ ARENAS y EL CONSORCIO FONDO DE ATENCION EN SALUD PPL 2019 actuando como vocero
y administrador del patrimonio auténomo Fondo Nacional de Salud de las Personas Privadas de la Libertad, cuyo
objeto es: “(...) CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: EL CONTRATISTA se compromete a prestar sus servicios
profesionales como MEDICO con plena autonomia técnica y administrativa para proveer servicios de salud a las
personas privadas de la libertad recluidas en el RM BOGOTA, hasta por 192 horas mensuales, acorde con la
disponibilidad de areas fisicas, las necesidades de salud de la poblacion objeto del contrato y dentro de los
estandares de calidad de atencion en salud, y de acuerdo con la oferta presentada y aceptada por el profesional, la
cual hace parte integral de la presente orden de prestacion de servicio. (...)"; cuyo plazo de ejecucion fue prorrogado
hasta el dia 31 de octubre de 2020.

Que a través de Comité Fiduciario de fecha 29 de octubre de 2020, la USPEC instruy6 prorrogar la contratacion
derivada hasta el quince (15) de diciembre del 2020, con el animo de dar continuidad a la prestacion del servicio de
salud para la Poblacién Privada de la Libertad a cargo del INPEC.

Que con fundamento en las anteriores consideraciones, las partes pactan las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA.- PRORROGA: Las partes acuerdan prorrogar el plazo de ejecucion de la presente orden de prestacion de
servicios hasta el 15 de diciembre de 2020 o hasta que se implemente de manera gradual el nuevo modelo de atencion
en salud con base en lo establecido en la Resolucion No. 3595 del diez (10) de agosto de dos mil dieciséis (2016), lo que
suceda primero
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SEGUNDA.- ADICION: Las partes convienen adicionar al valor de la Orden de Prestacion de Servicios No. 59940-0960-
2017, la suma de $ 7.764.671, de conformidad con el Certificado de disponibilidad Neo. 7027-20 de fecha 30 de octubre
de 2020, correspondiente a un valor mensual de honorarios de $ 5.176.447 de conformidad con la tabla establecida en
el Acuerdo No. 01 de 2016, modificada por el Acuerdo de 29 de diciembre de 2017, atendiendo al perfil y las horas que el
director del establecimiento efectivamente certifique en el anexo No. 3.

PARAGRAFO.- Las partes acuerdan que del primero (01) al quince (15) del mes de diciembre de 2020, el CONTRATISTA
se obliga a ejecutar hasta un total de 96 horas.

TERCERA.- GARANTIAS: El contratista se obliga a modificar las garantias a las cuales debera adjuntar el recibo de pago
para proceder a su aprobacion, de acuerdo a los alcances y estipulaciones de la orden de prestacion de servicios y su

adicion, prérroga y modificacion en los términos del presente Ofrosi.

PARAGRAFO: Si el contratista no realiza las modificaciones de estas garantias dentro de los cinco (05) dias siguientes a
la firma del ofrosi, sera causal de terminacion unilateral, sin que ello implique indemnizacién a favor del CONTRATISTA.

CUARTA.- VIGENCIA DE LAS CLAUSULAS NO MODIFICADAS: Las demas clausulas y estipulaciones contenidas en
la orden de prestacion de servicios No. 59940-0960-2017 contintian vigentes, en lo que no resulten contrarias al presente

otrosi.

QUINTA. - PERFECCIONAMIENTO: El presente Ofrosi se entiende perfeccionado con la firma de las partes el dia treinta
(30) de octubre de 2020 e inicia su ejecucion a partir del primero (01) de noviembre de 2020,

CONTRATANTE

MAURICIO gigitaimente por
REGUI  Tacmo

TARQUINOQ Feda: 2020.1030

13574050500

MAURICIO IREGUI TARQUINO
Gerente
CONSORCIO FONDO DE ATENCION EN SALUD PPL 2019

CONTRATISTA

H‘W{
FREDY HERNANDEZ ARENAS
19456503

Elaboré: Ximena Monroy Prada, Andrea Catalina Leal y Yolima Adriana Herrera Campos - Abogados -Consorcio Fondo de Alencién en Salud PPL 2016.
Revist: Fabidn Leonardo Leguizamén Garzén-Director Juridico - Consorcio Fondo de Atencion en Salud PPL 2019.
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OTROSI No 14 DE PRORROGA Y ADICION A LA ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 59940-0960-2017
SUSCRITA ENTRE FREDY HERNANDEZ ARENAS Y EL CONSORCIO FONDO DE ATENCION EN SALUD PPL 2019
ACTUANDO COMO VOCERO Y ADMINISTRADOR DEL PATRIMONIO AUTGNOMO FONDO NACIONAL DE SALUD
DE LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD.

No. 53940-0960-2017
CONTRATANTE
CONSORCIO FONDO DE ATENCION EN SALUD PPL 2019
NOMERE: ACTUANDO COMO VOCERO Y ADMINISTRADOR DEL
; PATRIMONIO AUTONOMO FONDO NACIONAL DE SALUD DE
LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD
NIT. 901.269.499-5
REPRESENTANTE LEGAL: MAURICIO IREGUI TARQUINO
CEDULA DE CIUDADANIA: 19.410.186 de Bogota
CARGO: Gerente CONSORCIO FONDO DE ATENCION EN SALUD PPL
: 2019. Apoderado General.
DIRECCION Calle 72 No 10-03 Local 109 Bogota
TELEFONO 5945111 ext. 8035
CONTRATISTA
NOMBRE: FREDY HERNANDEZ ARENAS
CEDULA: 19456503
PROFESION MEDICO
LUGAR DE EJECUCION: RM BOGOTA
HORAS CONTRATADAS: 192
CONSIDERACIONES:

1. Queeldia1de agosto de 2017, se legalizo la orden de Prestacion de Servicios No. 59940-0960-2017, entre FREDY
HERNANDEZ ARENAS y EL CONSORCIO FONDO DE ATENCION EN SALUD PPL 2019 actuando como vocero
y administrador del patrimonio auténomo Fondo Nacional de Salud de las Personas Privadas de la Libertad, cuyo
objeto es: “{...) CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: EL CONTRATISTA se compromete a prestar sus servicios
profesionales como MEDICO con plena autonomia técnica y administrativa para proveer servicios de salud a las
personas privadas de la libertad recluidas en el RM BOGOTA, hasta por 192 horas mensuales, acorde con la
disponibilidad de éreas fisicas, las necesidades de salud de la poblacion objeto del contrato y dentro de los
estandares de calidad de atencion en salud, y de acuerdo con la oferta presentada y aceptada por el profesional, la
cual hace parte integral de la presente orden de prestacion de servicio. (...)"; cuyo plazo de ejecucion fue prorrogado
hasta el dia 31 de octubre de 2020.

2. Que a fravés de Comité Fiduciario de fecha 29 de octubre de 2020, la USPEC instruyd prorrogar la contratacion
derivada hasta el quince (15) de diciembre del 2020, con el &nimo de dar continuidad a la prestacion del servicio de
salud para la Poblacion Privada de la Libertad a cargo del INPEC.

3. Que con fundamento en las anteriores consideraciones, las partes pactan las siguientes:
CLAUSULAS:

PRIMERA.- PRORROGA: Las partes acuerdan prorrogar el plazo de ejecucion de la presente orden de prestacion de
servicios hasta el 15 de diciembre de 2020 o hasta que se implemente de manera gradual el nuevo modelo de atencion
en salud con base en lo establecido en la Resolucién No. 3595 del diez (10) de agosto de dos mil dieciséis (2016), lo que
suceda primero
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Camerz 11871 -73piso 12
B o e todos PBX{+57 1) 594 5111 B B034

porconsorcioppl@hidupravisora com.co g {f iduprﬁVisora)

i

| Bl emprendimients




ALCALDAA MAYOR
DE BOGOTA DL,
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Hiospital San Blas
HOSPITAL SAM BELAS |l MIVEL, EMPRESA SOCIAL GEL ESTADD
BT, e BOO.216. 3007

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES N- 820 DE 214, CELEBRADD ENTRE EL HOSPITAL SAM BLAS I
HIVEL EMPRESA SOCIAL DEL EATADD ¥ FREDY HERMNANDEZ AREMAS

Endre o8 suscrios a saber, JAIME GUILLERMO DIAZ CHABUR, mayor de edad, vecing de osla civdad, ebentificado con la Cédula de
Ciudadania N* T8.523 607 de Bogotd, acluands como Gerénle del HOSPITAL SAN BLAS 1| NIVEL EMPEESA BOCIAL DEL
ESTADD. con MIT 800216 303-7, calegoria especisl de Enfidad Pobfica desceniralizada dal Craen Distrital. dkdada de Porsdsnadin
Jurkdica, palrrmonio propin Y aulonomia Sdminisiativa, somebida al régEmen puridico previsio en el Capitulo 11, Ariculos 194, 195 v 187
de la Loy 100 do 1993, de conformidad con el Acuerdo 17 de 1997 det Concejo de Bogold, D.C., sebdamonts facultadn come
ordensdor del gasio en su condicn de Gerente del Hospilal, quien pars elecios del presenh: coniraks i adelante se denominara EL
HOSPITAL. por una parte y por la olra, FREDY HERNANDEZ ARENAS, migyor de edad, identlicads (a) con ka céduls 48 sisdadania
MY 19456 503 y quisn en adelants se denominad EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presonte CONTRATO DE
FRESTACION DE SERVICIOS PEREOMNALES, que sa regisd por 1o sefialade en ol numearal 6° deal aficulo 195 de la Ley 100 de 1993
¥ demas nonmas que ragulan 8 malerda previas lbe eigeesies CONSIDERACIONES - 1) Gue EL HOSPITAL tliene coma obiein
primpncial 14 prestacidn de sendacics de salud, entendidos come un SErvicks publics & Cargo del Esladg y coms parte inlegrante dal
Sistema de Seguridad Socral en Salud. 2) Gue @ plans, eficients y eficaz cumplimiento de dicha Tuncian, ne es posible de alendearis
con @l personal de planta con que acluaimente cuenis EL HOSPITAL 3) Cuse de acuerdo con 1o sedalads por el Articudo 195 da b Lay
100 de 1993, los contraios celebrados por las Empresas Sociales del Estado se figen por lo dispussio en el régimen del deecho
privada y por lo eslipulads en sy manual emo de conrfralacidn. 4} Cue ka Oficing de Geatitn Poblics y Aulnconirol el Hospital dabe
cumplir sus labores en debida forma, jo gue haoe necesans comratar el parsonal requaride para apoyarls, razda por lo cual efeciud la
dalicibud para la suscripeidn del presenia contrale. Por o antes axpussh ks pares somdan celebrar sl presents conlrato en sjercicis
dal principio de aulonomia de la voluntad y 85 nommas que regulan |5 matena, en especial por las siguientes CLAUSULAS: PRIMERA
- DBJETC: En gjocuckdn ool presente Conbrato el coniralisla desamrallara sus sotvidades como AUDITOR MEDICO. on el HOERITAL
ZAN BLAS E.5.E para apoyar la realizacion de las actividedes propias de la audilona medica. PARAGRAFD: En curmnplimigntg ded
objets del presente confrato de presiacion de servicios, EL COMTRATISTA so compraimela para con ol HOSPITAL SaN BLAS
SEGUNDO NIWEL DE ATEMCHIN ESE.. &n la realizscidn de las slguienies aclividades: 1)} Venlicecidn y andlisis de indicadores de
productividad emanados por l6s diferentes sress Op S6nEciog asistenciales de |6 iNSHUGSA. 7} Varficacisn v andlisis del cumplimiants
de los requisitos minimos esenclales pars la prestacion de los sanvicios. 3) Venficacidn v andbsis del cumplimianio de s sstindaras
do Habilitacidn. 2} Revision & los manuales de prosediméenos v profocolos 66 maneio.S) Verlicadian del cumplimiente de los
ssldndares de procesos para garanbzar b eslipulado an la Besoluckn 1047 de 2008 &) Realizacidsn de auddona de saeguirmsenio ¥
verificacion al cumpbmiento en el mejoramisnto de los hallaegos detectados en l&s audiborss reallzadas por control inlemea g
werficacion del cumplimienio a la realizecian de auditorias internas de calidad de los senrdcios ¥ & la calidad de los regisiros de i
Hisloria Clinica. T} Asesoria y acompataméendo o 183 dreas administralivas v asislenciales en procesns de mejoramients continee @ las
SArVCIos para la suscripcion de los planes do mepramients de los mismos y seguimiento mensual ol Gwncs y cumplimienie de o,
B) Realizacitn de visdes y avddoria de Contrel Intermo a los ditferentes servicios para anaksis ¥ esludio de posibles fallas en ke atencion
en salud en lo gue compele a la calidad &n |a prestacion de 1os mismos, dando las recomendaciones v estralegias para mejear la
calidad de los senvicios y verificando su cwmplimienio. 8) Apoyo 8 visites de inspeccitn, vigllancia y control a 1a red presiadara di
servicios de salud del drea o coberura en is localided. 10) Elaborar informe mensual sobre 81 desanrolio ¥ avanca de Sus actividades v
eniragartas al supervisor del conlralo pars que este cerlifgee el cumplimiento de las Mismas. 11} Responder por los elemantos
zriregadas para el desempefic de las aclividedes. 12} Pardicipar en las penadas de capaciiacin, inthsedion, reunionas ¥ cvenlos s
le mean asignados por quien cjerce aclividedes como referente del Area. 13} Asesorla v panicipscdn en los difarenies comilds
incuyendo los de obkgelonio cumplimients para la inellucion, comilés sO-ROE v CemMAS comilds en ne cuales som MECEREFE S
presencia, apoftando las recomandaciones y sugerencias 8 gue hays gar. 14) Acompanamsento a enfes de conirol y demas entes
miternos., &n s visilss de campo gue fusren secesaniss reakizar. 15) Roalizacion de las auditeias inlemas de caso clends asi o
ameite & ean soliciladas por la subdirecsion de servicios oo salud o la gerancia, 16} Les demdas sctvidades que la sean asignsdas v
que sean nharanles ol chjelo del present conlralo, SEGUNDA.- VALDR FISCAL: Bl valor tolal del presenis confrats, para jedos dus
afdclcs, a8 lijp en | o suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS WICTE 154 500.000). TERCEREA.- FORMA DE
PAGO: El Hospilal 8 compromele para con EL CONTRATISTA a pagar el valor de los honoranos sefalados en b cldusuls anbamos
BN mensualidades vencidas o por raccisnamisnts de Hempo cusnds s requisra v de conformidad 3 ios volores aalipulados en 1
caflificacsdn de cumplmienio qua pars este sfecio axpida el encamgado gl conirgl de la ejecucitin dal presenie contralo. CUARTA. -
TERMING DE EJECUCION: Bl érméng de ajecucisn del prasanie conlrabe serd dal 03 de junio de 2014 al 02 de julio de 2014
CUINTA. - DURACION: El drming do durscidn del presents conirabs semd igual &l demino de la glecuciin, Las parles acucrdan gus sn
caso de ajecucion folal del valor eslipulado en el prasente conlralo &l mismo se entisnde Bauidado automdticaments, si hubiers saldo
esie srd reinlograde al presupessio madisnie un Ada de Balance. SEXTA. « OBLIGACIINES ESPECIALES DEL COMTRATISTA:
#) Realizar su activided de manera ransiona @ independienie, oslo B8 &0 subsrdinacion o degendencia respecio del HOSPITAL.
uliizando los alamenios que o sean signades. b EL CONTRATISTA se obliga o aportar al presente contralds los documentos que
demaszsiran la idoneidad para la sjecucion  del objelo ded contralo v manibesta bajo k& gravedad del juramenis, que se enliends
prastado con la finma del presents condrabs qua cumple con este requisils. &) Aportar los cartifcados de antecedentas daciplinarios de
confurmided con la Ley. d) Cumpln con la normiativided vigente de la gesiion ambsental v cumplir con kg Leyes Decreios, Aouardog.,
Rasoluciones, Reglamentos o cualquigr acto de auboridad Macsianal o Distritsl vigenias, que tenga rélacion con la apecucion del objrio
del presents conlralo. o) Panicipar aclivamente en las aclividades qué be sean asignadas para [ implementacidn v el adecuado
hncionamienta de la noema teenica de la Gastion Poblica NTGP 1000-2000. £ Abstenerse da ingrecs ¥ usar chmaras folograficas,
wigo camaras ¢ cualquier otro medio de reproduccitn da imAgenes, seniro e 19s nstalaciones del HOSPITAL sawe aLbarizacn
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axprees del CONTRATANTE. g} Vetar ¥ respondar por s recursos fisicos del HOSPITAL ¥ carle & adecuado manejo a los rquipes
48 su espocislided, bienes e Inmusbles del HOSPITAL, EnirEgados para i epcucion de las aclividades del presents confrato. k)
Hacer entrega final de sus actvidades debidarmente sjecutadas, asi como de los implamentos asignados para el cemplimiento do
eslas, en o momensto de 8 ferminacion del presente conbeato, Bl desacaln & ssts dausula sord causal de aplicacidn e la clausula
penal i} EL CONTRATISTA deherd asistc y aprobar los euress de Humanizacion de los Hervicios de Salud desanollados en la
enlidad, en ks gue se protends genersr procesos reflosivoes, planificar ¥ majorar la calldad de la abencidon al usuario mediante o
loralecimianio e asirategias nabilucsonalos, o pdclics de valores ¥y princigics honandstas, el fonalecimisnio de b auleestEma v la
disposicitn para trabajas an equipe. PARAGRAFD PRIMERO: El conlratisls al suscribir @sie contraio cebera preseniar los soportes de
pago a un Fondo de Pensiones, una Administradons de Riesgos Laborales v una Entidad Promelors de Sabud, segon o eslablecdo
pork Ley 1122de 2007, El Decrele 723 ded 15 de abril de 2013 emitido par @l Minislens de Saled y Proleccion Sociad y dentrn de Ing
plaros ssiableckdios an e Chcular 001 de 2013 axpedida por el Hospital Sam Blas 1l nivel ESE. SERTIMA.. OBLISACIONES DEL
HOSPITAL: EL HOSPITAL, se compromete para con EL CONTRATISTA ademas de cumple con el pago de ios honaranios sefalados
en ¢l presenie confrabs & Bcilitar la documentacion e informacisn Necesana que requiera EL CONTRATISTA para @l cumplimisnto de
su comatido. OCTAVA.- CESION DEL CONTRATO: El conlralista no podr ceder parcial o lotpiments log derechos ¥ obligecionse
emanados de esie conbi@io @ persona nalural O jUrldics, sea nacional o oxirAnera sin conlar con la MAOAZacAn previa ¥ escrila dal
HOSPITAL, NOVEMA.- SUSPENSION: a) Por circunstanciae e fuerza mayar ¢ caen lofuito debidaments comprobados se pods
suspender lemporalments la ajececion del presants conlrelo; b) De comn acusrds enbie las parbes, medianie B suscripoitn de o
acla an la qua consle la cassa de la miema. Bl 1&rming de la suspension no podnd $er compulable para efeckos del plarse exlintivo, né
dard desecho a sxigir indemnizacion alguna, ni reclamar honorarios disereniag & los causados A 13 Techa de |a suspension. DECIMA. —
CLAUSULA PEMAL PECUNIARLA: En caso de decasaioria de moumplimienio parcial o lotal de las ebbgaciones soniraidas por EL
CONTRATISTA an ol presents contrate, EL HOSPITAL exgina dirsclaments o) CONTRTISTA, & Ul de clausels penal, W BUnE
equivalirie ol reinla por clante (30%) del valor wotal del codrale. Estas sumas podidey ser descontadas de lgs coenlas gque por
cuakpsier concepto EL HOSPITAL le adeude al CONTRATISTA, DECIMA FRIMERA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
EL CONTRATISTA afwma bajo la gravedad del juramento que se antiends prestado con |8 firma del presente contrato, que no se halls
HICUNS BN NingUng de s causales de inhabiidad ni incompatibilided para celebrar confratos con EL HOSPITAL, da conformidad con
In Loy. DECIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman pane integranie del presenle conleato los siguienies
ducumanton. a) Oficio  de requefimienlo para 13 SuBCHpCion de este coniralo. b) Cerlificado de dispondbibded presupuestal, cb
Cerificado de antecedentes disciplinanos de responsabilidad fscal dal CONTRATISTA d) Documentos de alfiliacdn 6l Sietema
General de Sagundad Social en Sahud, Pensiones y Adminisiradora de Rissgos Laborales & 7L, ) Todos los demds documentos que
aincan de fundamento para su ejecucion. DECIMA TERCERA: CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: a) Por lesmingaciin
W 13 vigencia o explracidn del drmino de sjecucion, B} Por muluo acuerds aning las partes. o} Por maeno del sonbalists, d} Par
incumgpimients de ks obligacionss especiales del contratisia especificadas en |a Cliusula Sexia del conlrato. &) Por incumplimisnto a
malguinra de 1es eslipulaciones confraciuales, DECIMA CUARTA - DOMICILICH Para todos Ios elecios, el demiciin coniraciual o5 1o
Ciudad de Bogodd, D.C, DECIMA QUINTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valer dal FrEsanta conmalo serd cancelado por el
HOSPITAL con cargo ol Certificads de Disporbdidad Prosupsesial N° 394 del 03 de junin de 2014, expadido por o responsatle dal
presupussls del HOSPITAL SAN BLAS 1| MIVEL Empresa Socisl del Bslado y que se snexa a8l presecs.  DECIMA SEXTA-
PERFECCIONAMIENTO: El presente contralo se perfeccionara con la fma del coniraso por ias panes. DECIMA SEPTIMA-
SUPERVISION DEL CONTRATO: La supenision del pregente confralo eslard 8 cargo del Asesor de Geslion Pibbca ¥ Autoconing,
quian sxpedint la certificacitn de cumplimianio de las sctividades. DECIMA OCTAVA: BALANGE DEL CONTRATO: Bl balance dol
conlrale se sujetard a los terminos y opodunidacdes asiablecidas en la normatividad eomractual del Hospital, E1 Balance terdra lugar
denira de los cualro (4) meses siguienles a la finslizacidn del plazo, en caso de presentiarse objecidn respecto al proceso que ses
desarciings en cumplimiento del pressnie conbroto, DECIMA NOVENA: EXCLUSION DE RELACION LABORAL. El PIESENIE
conlratn de prastacsin de servicos personales, EXCLUYE DE MANERA EXPRESA LA RELACION LABORAL por o lanio e ningun
da8n send consideradn como contaio Se rabais ¥ en desamolio de &, o cenirali=ia no tendrad néngunag rHEacian leborsl con o Hospltal

VIGESIMA: DIRECCION PARA MOTIFICACIONES: EL HOSPITAL recibird notificaclones en La Trarmversal 5 Este N" 19 = 50
#ur de la Ciudad de Bagoth,

Para constancin so irma en Bogotd, 0.C,, @ 1o 03 de unio de 2074,
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OTRO 51 ADICION Y F‘RDRHDGA,.EFECTLMDA AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
No. B20 de 2014, SUSCRITO ENTRE EL HOSPITAL y FREDY HERNANDEZ ARENAS

Enire los suscritos ALVARO ANTONIO PEREZ TOVAR, mayer de edad, vecing y residenta en ésta ciudad, identificado
con la Cédula de Ciudadania No. 91.420.297. en calidad de SUBGERENTE ADMINIETRATIVO ¥ FINANCIERD
ENCARGADO DE LAS FUNCIONES DE GERENTE del Haospilal San Blas |l Nivel E.S.E., mediante resclucidn 1145 del
13 de Junio del 2014, emanado del despacho del Secretario Distrital de Salud da Bogota D.C., y quien para efecios de la
prezente Adicidn ¥ Prormoga se llamara EL CONTRATANTE, por una parte ¥ por la ofra FREDY HERMAMNDEZ AREMAS,
también mayor de edad, identificado(a) con Cédula de Ciudadania Mo, 19455503 ¥ quien para efectos de la presants se
denominard EL CONTRATISTA, hemcs acordado celebrar la prezente ADICION Y PRORROGA al confrato N® 820
de 2014, previa las siguientes CONSIDERACIONES: 1) Que entre EL HOSPITAL ¥ EL CONTRATISTA se celebrd sl
Contrato No. 820 de 2014, cuyo objeto es. MEDICO AUDITOR 2) CQue el contrato de acuerdo con su Clausulz Cuarta
hene plazo de ejecucion hasta el 02 de Julio del 2014, 3) Que par tal molivo &l HOSPITAL, requiere Adicionar v
Prorrogar el confrato en razon de continuar con |a prestacion del servicio, con o fin de garentizar el adecuado
. uncicnamienta de |a institucldn. 4) Que de conformidad con el Acuerdo No 001 del 28 de enero 2013 {Manual Interno da
- Conratacidn del Hospital), las partes estan facuitadas para suscribir f presente OTRO 31, con &l fin de lograr la carrecta
ejecucion del mismo. 5) Que la presente Adicion v Proroga se suseribe en razén a que e ribre que se pretende alectar
no cuenta con disponibibdad suficiente para amparar un tiempo superior, ) Que por o) antes expuesto, las partes
acuerdan suscribir e presente Otro si, el cual se regira por las siguientes CLAUSULAS: PRIMERA: Madificar 3 clausula
CUARTA. {gjecucion) y QUINTA (duracién), en el sentido de prorogar la duracién del contrato No 820 del 2014 por el
termino de 1 MES, aclarando que la ejecucién del contrato serd desde el dia 03 de Julio del 2014 hasta &l dia 02 de
Agosto del 2014. SEGUNDA. Modificar la Clausula SEGUNDA del contrato Mo, 820 de 2014, en el sentido de adicionar
el valor en ia suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4500000) La presanie Adicion s hard
con ¢argo a la Disponibilidad Presupuestal Mo, 465 del dia 03 de Julio del 2014, TERCERA: Las demas dausulas del
contrata principal, no serdn modificadas por el presente documento ¥ CORSErvan su vigencia y alcance

Para constancia se firma en Bogota a los, 03 de Julio del 2014

EL HOSPITAL EL CONTRATISTA

.
ALVARD ANTONIO FEREZ TOVAR FREDY ARENAS
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO ¥ FINANCIERO C. CfNo. 19456503
ENCARGADD DE LAS FUNCIONES DE GERENTE CONTRATISTA

HOSPITAL SAN BLAS Il NIVEL E.S.E

Ragrvisd: Ora. Ana Lucia Ruiz G - Asesors Jusidi -
Proyiechd: Cesar Eduarda Segura = Oficing o : ';"i . BBGUT
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
SUSCRITO ENTRE U.T. UBA INPEC ¥ FREDY MERNANDEZ ARENAS
CPSS N° UBA - 038

Artes de suascribie of prosenie contrato les csdadosaments las ciusules incorporsdes of mesmo y
Que aparecen a continuackin.

Fecha de susaripadn: 01 de Agosto de 2014,

Entre los snotios, 3 saber ROLANDO ARREY CORREDOR OCHOA, identiicado con b CC No
11507561 de Cicuta, se denominard B CONTRATANTE por uns parte, y por b otra FREDY
HERNANDEZ ARENAS igusimente mayor de edad y domiciiado en o dudad de BOGOTA,
identificado con s CC 10488800 quidn para efecios del presente contrato se denceninard £L
CONTRATISTA, por medio del presente documento hacemos comstar gue hemos colebrado of
contrato de prestackin do servicios de Sabud gue e gl por bs Sgusentes. clissades y on ko no
previsio en eflas, por la bey

CONTRATO
EIMM ARSEY CORREDOR OCHOA

4 _OWETODELCONTRATO : ——
presante contrato Sene como otyeto que of CONTRATISTA preste, & los usuarios de b UT.
PEC, los tipos de servicios de salud contenidos en of nemeral 2.1 de la pigiea 1 del
en concordancia con o contersdo de b chiunuls tercera y cuarta ded presente contrato y
4 1o establecido en o Sormulanio Deco de Habiitackon de servicios Medico - Asistencilos
THTA

servcios anteriores. al igual que los modelos y horanos de atencidn se garantizen acorde 2

y condiciones gue o CONTRATANTE pacte como obfigaciin con les

PLANES DE BENERCIOS,
1 SERVIO0S. MEDICD,

1. VALOR CONTRATO

Elmmmsmm g VAIOR EN LETRAS TRES m

4 FORMA DE FACTURACION

1 PERIOCIDAD VALOK EN NUMEROS § 3.550.000
MIL PESOS POR MES

5  DURAGION DFfL CONTRATO
Emmﬂnum rzmuunm 3 FECHA DE FINALIZACION
AGOSTO DE 2014, [+




6 DOMIGLIO CONTRACTUAL
Emdam rzmu.t.mnt j;\::caonmm“

7. DOMICILIO DE PRESTACION DEL SERVIQIO: DIRECQON
7.1 GUDAD BOGOTA 1.2 SEDE | |
8 DOCUMENTOS ANEXOS AL CONTRATO

de los anexos desaritos en la diusua Vigésmo Segunda, se considera de importanca los
Hoja de vida completa, con diploma, acta de grado, resolucién expedida por ef Instituto
de salud, y tarjeta profesional o constancia de trdmite, poliza de responsabilidad cvil
terceros.

9 MODALIDAD CONTRACTUAL Y TARIFAS PACTADAS

Exmm thmrmmumumdmn

10 OBSERVACIONES ADICIONALES

CLAUSULAS INCORPORADAS AL CONTRATO PARA PRESTACION DE SERVICIOS
MEDICO ASISTENCIALES

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DEL COMTRATO: fste contralo es exchmhamente de
servicios de salud y hes partes manifiesian libremente que han procedido a ka lectura de las ddusulas
Qque a continuacion se detallan y en consecuendia, se obligan a mismo. CLAUSULA SEGUNDA:
PARTES: ES CONTRATANTE ¢ sefiakado en of numeral 11 CONTRATISTA ef proveedor de bienes
y/o senvicos sefialado en o numeral 12. PARAGRAFO UNICO: B Contratista, declira bajo la
gravedad del juramento B no-incursin en ninguna de ks inhabidades © Incompatibidades
sefialadas en of Decreto 1876 de 1954, Decretos 973 de 1994, 139 de MMCircular Externa No. 77
de 1994 de la Superintendencia Naconal de Sahud, y demis de ley. CLAUSULA TERCERA: OBJETO:
£l presente contrato iene como Objeto que of CONTRATISTA preste 2 los Usuarios de la UT. UBA
INPEC. los tipos de senvicios de salud de conformidad con of numesal 2.1 de b plgne 1 del
presente contrato de acuerdo a lo establecido en of Formulario Onico de Mabilitacion de Servicios
Medico- Asistenciales ded CONTRATISTA. PARAGRAFO PRIMERD: £l CONTRATISTA prestard los
servicios contratados con plena autonomia centifica y profesional, PARAGRAFO SEGUNDO: B
CONTRATISTA prestara bos senvioos contratados a hos usuanos assgnados por o  COMTRATANTE,
identificados por of camé que se expide por su dfilacin. CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES
DE. CONTRATISTA: Ademds de los incisos establecdos en of objeto del contrato y en
cumplimiento del msmo Bl CONTRATISTA se obliga: a) Prestar los senvicios. de acuerdo af ipo de
SEVCIO descrio on of NUMERAL 2.1 DE LA PAGINA 1 del presente contratio, 2 los usuarios de LT

continuided, en un ambiente de atencidn penonaizado y humanizado, y garantuar la segundad
R TITIONE i tons e scverio s o oot o1 b oo Stptns Pl Sopn
de acuendo 2 lo estipulado en b Clusuda Séptima Pardgralo Segundo



¢) Permitir & CONTRATANTE, en cualquier Sempo, verificar y evaluar las condiciones de atencitn
de los Usuanios Adscritos a la UT. UBA INPEC, asl como el grado de satisfaccion de los mismos, 1) EL
CONTRATISTA deberd disponer de un mecanismo de atencidn al usuario con e propésito de
slender ks quejas y redamos de los usuarios. CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DEL
CONTRATANTE. £1 contratante se obliga a) Pago por servicios prestados: Pagar ol Contratista el
valor del presente Contrato con verfficaciin de las cuentas segin lo definido en ls ddusula Séptima
b) Entregar los anexos al contrato debidamente elaborados, dentro de Jos términos establecidos en
el presente contrato ¢) Eercer supervisidn, control y suditonia sobre I prestacidn de los servicios y
gjecucion del presente contrato, d) Las demds obligacones derivadas del contrato y de Ley.
CLAUSULA SEXTA: VALOR DEL CONTRATO: Serd of sefialado en of Numersl custro (4) de &
PAGINA 1 del presente contrato. CLAUSULA SEPTIMA: FORMA DE PAGO: B CONTRATANTE
pagarh segin factura de cobro commespondiente a mes vencdo por la prestaciin del servicio, cuyo
valor serd LAS TARIFAS PACTADAS EN EL NUMERAL 9.2. . £l Contratista debe presentar factura
de venta comercial de acuerdo a las nommas de la DIAN, anexando copla del documento de
identidad y la respeciiva autorizacdn onginal debidamenie firmada por of usuano, ademds de las

dentro de los cuarenta y cinco (A5) dlas calendado sigulentes 2 Lo presentacidn v radicacién
de la cuenta Igualmente s transcurmdos treinta (30) dlas calendano & partir de la fecha del envio de

considere necesano. B CONTRATANTE se resenva b aplicacion de Auditoria de Campo cuando
considere nocesario, pudiendo aplcar glosas en casos de hallazgos negativos. CLAUSULA OCTAVA:
Bl CONTRATANTE pagara ol CONTRATISTA una bonicacsin adsconad al salarto por concepto de
disponibilidad en Ly prestacion del servicio la cual serd pactada entre los partes, asi mismo 0l
CONTRATANTE pagara of CONTRATISTA una bonificacion por cumplimento de metas pactadas,
acordando ol valor entre las partes DURACION DEL CONTRATO: Se encuentra establecida en o

dia sefalado en o Numeral 53, déndose por lerminado a su vencimiento. CLAUSULA NOVENA:
CONTROL DE CERTIFICACION DE LA LP.S. B CONTRATISTA antes de ks colebracidn del presente
contrato deberd entregar ks documentaciin que o acredite como iidneo o apto pars cubrir los
SOTVICios que preste a los alfllados de a UT. UBA INPEC, entre los cusles se encontrarare Hoje de
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pactado y sin indemnizactn dguna, por: 1) B incumplisvento por parte del CONTRATISTA de las
obligaciones contempladas en la Clusula Cuarta 2) Lo mala calidad demostrada por o
CONTRATANTE de los senvicios prestados por EL CONTRATISTA. 3) La informacion inexacta, la
omistn o la nduson de Informacion meal, respecio de la atencidn brindada a los usuarios

en cuslquier registro o documento. b) PARA EL CONTRATISTA: Bl CONTRATISTA
podréa terminar & contrato antes del vencimiento del plazo pactado y din indemnizacion alguna, por
e incumplimiento en los pagos de las facturas dentro de los plazos estipulados. En todo caso o
CONTRATISTA siempre debera informar al CONTRATANTE kb decisién de dar por terminado
¢ contrato con treinta (30) dias de antelacitn. CLAUSULA DECIMO QUINTA: REGIMEN CIVIL DEL
CONTRATO: Expresamente las partes manifiestan que o presente contrato NO GEMERA
RELACON LABORAL de ninguna natwralezs entre las partes Se regrd por ¢ Mandato y
Arendamiento  de  servicios inmateriales. CLAUSULA DECIMO SEXTA:
RESPONSABILIDAD CIVIL ¥ PERJUICIOS: E CONTRATISTA se hace responsable de los perjuicios
materiales y morales, que ocasonare 3 los afilados y al progio COMTRATANTE y responderd hasta
de la keve (Articudo 7155 CC) SUS aCOONEs U OMISIones en

contractual DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos
los efectos legales tendrd como domicio &a cludad sefialada en el Numeral 6.1 y las partes podran
ser notificadas en e sitio establecido en ef Numeral 6.2, en la direcodn establecida en of Numeral
6.3 CLAUSULA DECIMO OCTAVA: DOMICILIO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: Bl Domicilio
de @ prestacidn del servido comesponderd a las sedes del CONTRATISTA y de! CONTRATANTE
ubicadas en &l munitpio sefalado en ¢ Numeral 7.1, en ks sede desaita en los Numerales 7.2 y
73. y en las demis sedes gue el contratista disponga CLAUSULA DECIMO NOVENA:
NORMATIVIDAD APLICABLE: Codigo civil, marco de esta contratacioe: Ley 100 de 1993
mumumamauwmm
COMPROMISORIA En caso de surgr diferencias ESTAS serdn resueitas por conaliackin entre las
partes. Si no existiere acuerdo se realizara condliactn ante un centro de condiiacion debidamente
autorizado por el Ministerio de Protecaién Sodal cuyo domicillo serd la cudad de CUCUTA - NORTE
DE SANTANDER CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: ADICIONES, OTROSI, ADENDOS: Toda
adicién, reforma © cambio hecho a3 presente contrato se hard por escrito y de muluo
consentimiento entre las partes CLAUSULA. ~ VIGESIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS QuUE
HACEN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO: Ademnds de los documentios gue sivieron de
fundamenio para selecdonar al CONTRATESTA, los descritos en of Numeral Noveno (99) v los
adendos, adiciones, actuaciones administrativas, protocolos de manejo médico y demds definidos
por ol CONTRATANTE y por la Loy CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: MODALIDAD DE
CONTRATO Y TARIFAS PACTADAS: Ls modalidad del contrato y tarifas pactadas son las sefialadas
en el Numeral Noveno (9) de & pagina uno (1) CLAUSULA VIGESIMO CUARTA: La Duracion del
presente contrato es la descrita en o Numeral dnco (5) de la portada. CLAUSULA VIGESIMO
QUINTA: UQUIDACION DEL CONTRATO: A ks bgudackin del contratn, las partes contratantes
suscribiran un acta de Squidaciin del mismo, en ia que se determinars las obligaciones pendientes
y la forma de cancelacion de las mismas. CLAUSULA VIGESIMO SEXTA: PERFECCIONAMIENTO Y
LEGALIZACION: Quedars perfeccionado y legalizado con la firma de s partes. Para constancia se
firna en la Gudad de domicio descrito en la dausula DECIMO SEPTIMIA, Numeral 6.1 de la paging
1. ¢l dia de inicio de [a duradidn descrita en [ déusula OCTAVA Numeral 52

Firmado en la Giudad de Cicuta a Jos 01 de Agosto de 2014,

ROLANDO ARBEY CORREDOR OCHOA FREDY HERNANDEZ ARENAS
CC N® 13507561 de Chcuta CC 19458803
Gerente Medico

UT. UBAINPEC
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